Обучение требования ОТ в зависимости от категории работников (раздел VI Правил -2464)
	
	А) Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда
	Б) Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков
	В) Безопасные методы и приемы выполнения работ повышенной опасности, к которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими государственные нормативные требования охраны труда

	Категории обучающихся
	1. Работодатель и его заместители, на которых возложены обязанности по ОТ;
2. Руководители филиалов организации, структурных подразделений и их заместители;
3. Специалисты по ОТ;
4. Члены комитетов (комиссий) по ОТ
	1. Руководители структурных подразделений и их заместители;
2. Все специалисты;
3. Специалисты по ОТ;
4. Рабочие;
5. Состав комиссии по проверке знаний требований ОТ;
6. Инструктирующие;
7. Проводящие обучение лица;
8. Члены комитетов(комиссий) по ОТ, уполномоченные (доверенные) лица по ОТ профсоюзов
	1. Работники, непосредственно выполняющие работы повышенной опасности;
2. Лица, ответственные за организацию, выполнение и контроль работ повышенной опасности



	Объем программы
	Не менее 16 часов
	Не менее 16 часов, включая не менее 25% практических занятий
	Не менее 25% от общего количества учебных часов – практические занятия

	Периодичность планового обучения
	Не реже одного раза в 3 года
	Не реже одного раза в год

	Место проведения обучения
	Обучаются в аккредитованной организации
Остальные могут быть обучены непосредственно в организации работодателя
Минимальное число обучающихся в аккредитованной организации – Приложение №4 к Правилам обучения по ОТ

	Проверка знаний
	[bookmark: _GoBack]В тематической или единой комиссии по проверке знаний требований охраны труда по месту обучения с оформление Протокола



